
社団法人仙台北法人会 中堅マネジメント研修会（６月５日） 

中堅マネジメント研修会 アンケート 

 

１、研修に参加される前に、仕事上（それ以外でも結構です。）で何かお悩みはありましたか？ 

 （ご自由にご記入願います。） 

・部下をうまくつかえない。頼み方。育て方が具体的にわからない。 
・仕事をする上での時間管理、進め方等 
・人員不足の部所があり求人を募集しているが、なかなか集まらない。 
・部下を上手に叱る事ができない。マネージャーよりも現場へでる事が多いため行動を見直したい。 
・上記同僚と同じ理由です。 
・経営者の考えを現場へ伝える、そして、行動を起こすのにスタッフのモチベーションを上げるための中間管理職

としての対応に悩むことがあります。 
・発生型の仕事が多すぎてなかなか提案型の仕事まで行けない。 
・部下を仕事にまきこめてないような気がします。 
・人の育て方が分からない（仕事上で） 
・これから新たに起業する NPO での理事（事務局）として、仲間のモチベーションを上げて事業に取り組む為に

どうしたら良いか 
・ワンマン社長だが指示を聞いていると下がつかない気がする。自分のやり方と社長のやり方と違う 
・特になし 

２、何でこの研修をお知りになりましたか？ （ご自由にご記入願います。） 

・会社の上司から 

・社長からの進めで 
・会社の人事課より 
・会社の指示により参加 
・色々なタスクマネジメントが必要だと思いました。 
・講師からのフェイスブックで 
・会社を通じ参加の声掛けをもらいました。 
・会社の上司から 
・会社から勉強してくるよう言われて参加しました。 
・上司の紹介 
・フェイスブックからのご招待 
・松尾さんのフェイスブック 
・社長からの指示 

３、すぐ申し込みしていただけましたか？又は、しなかったとしたら、それはなぜですか？ 

（ご自由にご記入願います。） 

・すぐ申込んだ 
・遠方からでチュウチョしましたが参加して良かったです。 
・すぐ申込しました。 
・はい 
・家庭の都合上、参加不可能だと思い申込ませんでしたが、それではいつまでたっても進まないと思い、参加を決

意しました。 
・すぐに 
・社長が申込んでくれました 
・即日申込しました 

 

 



４、何が決め手となって（どんなご期待があって）ご参加いただけたのでしょうか？  

（ご自由にご記入願います。） 

・マネジメントに興味があったため 
・プレーイング・マネージャーが自分にピッタリ当てはまってたため興味深い内容だと思い参加させていただきま

した。 
・同僚にすすめられて 
・会社の上司から 
・上司の紹介 
・自分が成長することにより、人を育てる自信がつくと思いました。人を育てることによって仕事が上手く回るこ

とにつながると考えております。 
・丁度、時間できたのと研修を知ったタイミングが一緒だった 
・社長命令、入社後すぐ店長なので人（部下とのコミュニケーション） 
・何となく直感 

５、実際に参加されてみていかがでしたか？良かったことなどがあればお聞かせください。  

（ご自由にご記入願います。） 

・分かり易く、すぐ活かせそうなことで、よかった。 
・どの会社においてもマネジメントの方法は同じだと思うので、自社なりのやり方、自分なりのやり方を応用して、

落とし込んでやっていきたいと思います。 
・チーム・組織力の重要性が理解できた。大変勉強になりました。 
・成果をだすプレーイング・マネージャーがやっている１０の行動を実践すて行きます。 
・役割を認識させる事を実行して行きます。プライドを確保した叱り方、参考になりました。フィードバックし取

り組みます。 
・ほぼ全ての内容を活かしたいとお思いました。 
・今までは自分で何もかもやってしまっていて、若い人の育成になっていないことを反省しました。時間をかけて

繰返し、伝えていくことで若い人材の育成につながり、また、本来自分が時間を使うべき仕事に集中もできるよ

うになること気づかせて頂きました。ありがとうございました。 
・今まで見えないものが見えるような気がしました。 
・部下を育てることの重要性をあらためて感じました。上に立つ人間としてどう行動すれば、よいか勉強させてい

ただきました。 
・明日から実際に役立てていきたいと思いました。 
・これまでマネジメントを意識したことが無かったので、店を経営する立場として、とても必要なものだと実感し

ました。現場を動かすために人を育てる。視野を広く見て育てられるように私自身も成長するとても大きなきっ

かけだったと思います。 
・とてもおもしろかったです。話し方の勉強になりました。又、機会がありましたら宜しくお願いします。 
・楽しい、また是非参加したいと思いました。 
・大変参考になりました。ありがとうございました。 


